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Presse-Information              

Was erwartet mich in der Berufswelt?

3M Manager beantwortet Schülerfragen
Mit jeder Zeugnisausgabe rückt für Schüler die Frage ein Stück näher: „Was erwartet mich in der Berufswelt?“ Sehr persönliche Antworten auf diese vielschichtige Frage bekamen Schüler des Neusser Nelly-Sachs-Gymnasiums von 3M Manager Christian Capell. 
Im Rahmen seiner Bildungsinitiative „Unternehmen Schule“ pflegt 3M seit neun Jahren einen regelmäßigen, partnerschaftlichen Kontakt mit der Schule. So besuchte der 42-jährige Manager je eine Doppelstunde in der 10. Klasse und einen Sozialwissenschaftskurs der Jahrgangsstufe 13, um über seine Erfahrungen rund um das Thema „Karriere“ zu sprechen, Fragen der Schüler zu beantworten und konkrete Ratschläge zu geben. 

C. Capell, der seine Laufbahn mit einer Ausbildung zum Medizintechniker begann und heute für das Geschäft mit den 3M Schlüsselkunden verantwortlich ist, erläuterte am eigenen Beispiel, dass der Weg zum beruflichen Ziel nicht zwangsläufig immer stur geradeaus führen muss, sondern durchaus auch einmal in die eine oder andere Richtung abzweigen kann. 

Wichtig ist, wie er den Schülern glaubwürdig vermittelte, „dass man sich intensiv Gedanken macht, wo eigentlich die eigenen Stärken und Talente liegen.“ Sein Erfolgsrezept: „Stecken Sie sich Ziele und verfolgen Sie diese mit voller ‚Power’.“ Gleichzeitig sei aber auch die emotionale und soziale Kompetenz sehr wichtig. Er selbst habe sich bei seiner Entwicklung an guten Führungskräften orientiert und deren Verhalten zum Vorbild genommen. Auch die Unternehmenswerte spielen für ihn eine große Rolle. „Tu nichts, was morgen in der Zeitung stehen und uns schaden könnte“, lautet die Maxime. 

In diesen Zusammenhang passte die Frage, welche Bedeutung Unternehmen den immer wieder umstrittenen Kopfnoten beimessen. „Wenn Sie Arbeitgeber wären, würden Sie auch die Besten auswählen – und hierzu gehört nicht nur die fachliche Qualifikation“, betonte C. Capell. „Für uns ist der gesamte Mensch wichtig. Die Kopfnote ist – bei aller Kritik – ein Mosaikstein vom Ganzen, der schon einen ganz guten Hinweis auf den Charakter gibt. Ich habe mir einmal die Kriterien für die Kopfnoten angeschaut. Die Punkte, die hier aufgeführt werden, sind auch für einen Arbeitgeber wichtig, sei es Pünktlichkeit, die Fähigkeit, sich über einen längeren Zeitraum zu konzentrieren oder der konstruktive Umgang mit Konflikten.“

Wolfgang Lambeck, Lehrer für das Fach Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, äußerte sich sehr zufrieden über die außergewöhnliche Unterrichtseinheit mit dem 3M Manager: „Es war eine wertvolle Erfahrung für die Schüler. Herr Capell hat nicht nur glaubwürdig vermittelt, worauf es im Berufsleben ankommt, sondern zeigte auch ein sehr leidenschaftliches, positives Bild von einer Tätigkeit bei einem Global Player.“  
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